
Leitstelle Bezügeabrechnung - Bereich Arbeitnehmer 

Stand: 24.06.2019 

Sozialversicherungswerte 2018 - 2019 
 

1) Beitragssätze 
 

Versicherung 2018 2019 
Rentenversicherung 18,60 % 18,60 % 
Arbeitslosenversicherung  3,00 % 2,50 % 
Pflegeversicherung  (inkl. Zuschlag 2,80 %)   2,55 % (inkl. Zuschlag 3,30 %)   3,05 % 

allgemeiner KV-Beitragssatz  14,60 %  
+ individueller Zusatzbeitrag 

14,60 %  
+ individueller Zusatzbeitrag 

ermäßigter KV-Beitragssatz  14,00 %  
+ individueller Zusatzbeitrag 

14,00 %  
+ individueller Zusatzbeitrag 

durchschnittlicher Zusatzbei-
tragssatz Krankenversicherung 1,0 % 0,9 % 

KV-Pauschalbeitrag  
(geringfügig entlohnt Beschäftigte) 

13,00 % 13,00 % 

RV-Pauschalbeitrag  
(geringfügig entlohnt Beschäftigte) 15,00 % 15,00 % 

Insolvenzgeldumlage 0,06 % 0,06 % 
 
2) Rechengrößen 
 

 2018 2019 
Beitragsbemessungsgrenzen   
KV / PV monatlich  4.425,00 € 4.537,50 € 
KV / PV jährlich 53.100,00 € 54.450,00 € 
RV / ALV monatlich 6.500,00 € 6.700,00 € 
RV / ALV jährlich 78.000,00 € 80.400,00 € 
Jahresarbeitsentgeltgrenzen   
allgemeine (§ 6 Abs. 6 SGB V) 59.400,00 € 60.750,00 € 
besondere (§ 6 Abs. 7 SGB V) 53.100,00 € 54.450,00 € 
Arbeitgeberzuschuss KV -  
gesetzlich krankenversichert 
(maximaler Zuschuss n. § 257 I SGB V) 

4.425,00 € x 7,3 % = 323,03 € 
4.537,50 €  x  AG-Beitragssatz 

(AG-Beitragssatz = 7,3 % zuzüglich der 
Hälfte des indiv. Zusatzbeitragssatzes) 

Arbeitgeberzuschuss KV - 
privat krankenversichert 
(maximaler Zuschuss n. § 257 II SGB V) 

4.425,00 € x 7,3 % = 323,03 € 4.537,50 €  x  7,75 % = 351,66 € 
(7,75 % = 7,3 % + 0,45 %) 

Geringfügigkeitsgrenze 450 € 450 € 

Übergangsbereich (Midijob) 450,01 - 850 € ab 01.01.2019        450,01 –    850 € 
ab 01.07.2019       450,01 – 1.300 € 

Formel für Übergangsbereich 
(vereinfacht) 1,2759625 x ArE - 234,568125 

  ab 01.01.2019 
1,273825 x ArE - 232,75125 

  ab 01.07.2019 
1,1288588 x ArE - 167,51647  

Bezugsgröße jährlich (West) 36.540,00 € 37.380,00 € 
Mindestlohn (pro Arbeitsstunde) 8,84 € 9,19 € 


